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ค ำน ำ 
           ตามพระราชบัญญัติแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และแก้ไข้เพ่ิมเติม(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 ระบุให้หน่วยงานต้น

สังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและถือว่าการประกันคุณภาพการศึกษาต้อง
ด าเนินอย่างต่อเนื่อง โดยจัดท าการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ให้เสนอต่อหน่วยงาน
ต้นสังกัดและเสนอต่อสาธารณชน เพื่อน าไปสู่การพัฒนามาตรฐานการศึกษาเพ่ือรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอกตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ที่ระบุให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบ
การประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไป
ตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด 
พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการ
ตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการ
ด าเนินการเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 
          เอกสารรายงานประจ าปีของสถานศึกษาฉบับนี้ ประกอบด้วยส่วนส าคัญ คือ บทสรุปของผู้บริหาร
สถานศึกษาส่วนที่ 1 ข้อมูลพ้ืนฐาน ส่วนที่ 2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ส่วนที่ 3 สรุปผลการประเมิน
และแนวทางการพัฒนา และส่วนที่ 4 ภาคผนวก 
          โรงเรียนขอขอบคุณคณะกรรมการด าเนินงานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ที่
มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ฉบับนี้ และหวังว่าเอกสารรายงานฉบับนี้ 
จะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาในปีถัดไป และเป็นฐานข้อมูลในการก าหนด
นโยบายการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษาและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเพ่ือประโยชน์ใน
การรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การ
มหาชน) ต่อไป 
  
 
 

 
 
       (นางสิริเพ็ญ  อ่องเพ็ชร์งาม) 
      ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์ 
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บทสรุปของผู้บริหำรสถำนศึกษำ 

นักเรียนได้มีการพัฒนาอย่างทั่วถึง มีความสามารถทางด้านวิชาการ วิชางาน วิชาชวีิต มีสุขภาพ
อนามัยที่ดี มีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติ ตามหลักธรรมของศาสนา มีมารยาท มีความ
ขยัน จิตใจเอ้ืออาทร กตัญญู มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ มีทักษะในการท างาน โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่โรงเรียนก าหนดร่วมกันชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและความต้องการของชุมชน มี
แผนการจัดการศึกษาที่ก าหนดคุณภาพผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาแต่ละระดับชั้นที่ชัดเจน มีการวางแผน และ
ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ด้วยการ อบรม สัมมนา ทางวิชาการ ด้าน
ต่างๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพการท างานของครูอย่างต่อเนื่อง มีการจัดมาตรการป้องกันความเสี่ยง และจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยต่อการการท างาน และส่งเสริมกิจกรรมการเรียนทั้งภายในและนอกห้องเรียนของ
นักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ วางแผนและจัดระบบสารสนเทศภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพภายในสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติ 

มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของงานอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมให้ครู
ใช้กระบวนการ PLC มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีการประชุมวางแผนปรับปรุง พัฒนาและมีการจัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียน ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มี
ความปลอดภัยและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุน การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน มีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียน
เลือกตามความถนัดและความสนใจผ่านกระบวนการคิด และปฏิบัติจริง ใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ 
เอกสารการตรวจสอบและประเมินผู้เรียน อย่างเป็นระบบ ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก มีวิจัยในชั้น
เรียน และน าผลไปแก้ไขปัญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ เรียนได้เรียนรู้ด้วย
ตนเอง สามารถเรียนรู้แบบเป็นทีม ด้วยการค้นคว้าหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก และ
ส่งเสริมให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้เพื่อศักยภาพสูงสุดในการการเรียนรู้ 

การจัดการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด โรงเรียนมีการจัด
หลักสูตรการเรียนการสอนที่หลากหลาย . โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนเป็นครูมืออาชีพ 
เป็นครูที่สอนดี ซึ่งคือครูที่จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียนให้มากท่ีสุด พัฒนาสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน 
พัฒนาห้องเรียนให้มีโสตทัศนูปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน นอกจากนั้นโรงเรียน
ยังมกีารพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ให้บริการกับนักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ มีการประสาน
การระดมทรัพยากร โดยประสานทุกภาคส่วนเพื่อระดับทรัพยากรต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายในโรงเรียนและน ามาใช้ในการสร้างขวัญก าลังใจให้กับ
ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ 
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ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 
ข้อมูลทั่วไป 

     ชื่อโรงเรียน นีลราษฎร์อุปถัมภ์ ส านักงานเขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร 
     ที่ตั้งเลขที่ 59-60 หมู่ 10 ถนนสังฆสันติสุข  แขวงกระทุ่มราย เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร  10530  
     หมำยเลขโทรศัพท์: 02 9882296    หมำยเลขโทรสำร: 02 9882018  
     Website: https://sites.google.com/view/ninlaratuppatham  
     Facebook: https://www.facebook.com/ninlaratuppatham  
     E-mail: ninlaratuppatham@hotmail.com  
     เปิดสอนระดับช้ัน อนุบาล 1 ถึง ประถมศึกษาปีที่ 6  
     ขนำดสถำนศึกษำ ขนาดเล็ก  
     ปรัชญำ ความรู้คู่คุณธรรม  
     สีประจ ำโรงเรียน เหลือง-ด า 
     ควำมหมำย    สีเหลือง  หมายถึง  ความเจริญรุ่งเรืองทางปัญญาซึ่งน าพาทุกคนให้มีความสุข 
                  สีด า      หมายถึง  ความเข็มแข็ง และอดทน 
     วิสัยทัศน์      จัดการเรียนคู่คุณธรรม ก้าวทันเทคโนโลยี  
                       สร้างคนดี สู่วิถีชีวิตพอเพียง  
     พันธกิจ 

๑.จัดกิจกรรมส่งเสริมนักเรียนให้เป็นเด็กดี มีคุณธรรม 8 ประการ ได้แก่ ขยัน ประหยัด ซื่อสัตย์  
มีวินัย สุภาพ สะอาด สามัคคี มีน้ าใจ 
๒. ส่งเสริมครูให้จัดการเรียนรู้ เพื่อพัฒนานักเรียนให้มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร 
ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา ความสามารถในการใช้ทักษะกระบวนการ 
และทักษะในการด าเนินชีวิต ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี  
๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิดลักษณะที่พึงประสงค์ตามท่ีโรงเรียนก าหนด 
๔. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนมีวิถีชีวิตตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
๕. โรงเรียนส่งเสริมสนับสนุนให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและพัฒนาแหล่ง เรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน 
๖. จัดให้มีระบบประกันคุณภาพการศึกษาเพื่อพัฒนามาตรฐานด้านผู้เรียน ด้านครู และด้านผู้บริหาร 
โดยได้รับการรับรองคุณภาพจาก สมศ. 

     เป้ำประสงค์ 
            จัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน โดยมุ่งเน้นคุณภาพของนักเรียนเป็นหลัก 
     อัตลักษณ์ 

 ไหว้งาม สลามสวย 
     เอกลักษณ์ 

 วิธีธรรม สูว่ิถีชิวิตพอเพียง 
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ประวัติโรงเรียนโดยย่อ 
โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ ตั้งอยู่เลขท่ี 60  หมู่ 10  ถนนสังฆสันติสุข  แขวงกระทุ่มราย   เขตหนอง

จอก   กรุงเทพมหานคร เป็นโรงเรียนขนาดเล็ก  ตั้งอยู่ในที่ดินที่ให้ยืมไม่มีก าหนดคืนจนกว่าโรงเรียนจะสั่งปิด
ในเนื้อท่ี 3ไร่ 1 งาน บริเวณริมคลองนครเนื่องเขตซ่ึงก้ันเขตแดนระหว่างกรุงเทพมหานคร กับจังหวัด
ฉะเชิงเทรา   ผู้ก่อตั้งโรงเรียนคือ นายฮัจยีนิล อัศอารีย์ ซึ่งสละบ้านให้เป็นโรงเรียนเมื่อปี พ.ศ. 2474  และใช้
ชื่อโรงเรียนว่า โรงเรียนประชาบาลต าบลกระทุ่ม 2 (สุเหร่าโต๊ะนิล)  
 ในปี พ.ศ.2482 ปิดและย้ายไปสอนที่สามแยกท่าไข่เนื่องจากทรุดโทรมและขาดผู้อุปการะ ต่อมาในปี 
พ.ศ. 2484   ได้ซ่อมแซมที่เดิมจัดตั้งโรงเรียนขึ้นใหม่ใช้ชื่อว่า  โรงเรียนนีลบุตรบ ารุง (สุเหร่าโต๊ะนิล) 
 พ.ศ.2499 นายประสาทบริสุทธิ์ (บุตรนายฮัจยีนิล อัศอารีย์)  ให้ทางราชการขอยืมที่ดิน 2ไร่  (ไม่มี
ก าหนดคืนจนกว่าโรงเรียนจะสั่งปิดหรือย้ายไปโดยปริยาย)   เพ่ือก่อสร้างอาคารเรียน และ อาคารประกอบ   
และเปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่เป็น โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์  ในปี พ.ศ. 2519 

 
ตรำประจ ำโรงเรียน 

 
 

 
 
 
ลักษณะ     เป็นรูปวงกลมสองชั้นซ้อนกันเส้นผ่าศูนย์กลาง  4.5 เซนติเมตร วงกลมชั้นในมี 
รูปพระอินทร์ทรงช้างยืนเหนือเมฆอยู่ตรงกลางครึ่งวงกลม  ด้านบนมีขีดเป็นรัศมีเป็นเครื่องหมายแทน
ส านักงานเขตหนองจอก  วงกลมชั้นนอกด้านบนมีข้อความว่ากรุงเทพมหานคร  ด้านล่างมีข้อความว่า โรง
เรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ ส านักงานเขตหนองจอก หมายถึง สังกัดของโรงเรียน 

 
 
 
 
 

สัญลักษณ์ของโรงเรียน 
ลักษณะ  เป็นรูปต้นพิกุล ภายใต้เป็นชื่อโรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ 
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ควำมหมำย  เป็นต้นไม้อยู่คู่กับโรงเรียนมาตลอดมีต้นสูงใหญ่ หมายถึงความม่ันคง  กิ่งก้านใบแน่นหนาให้ร่ม
เงา แสดงถงึความร่มเย็นของผู้อาศัย ออกดอกให้ความหอมเหมือนสร้างชื่อเสียงให้ขจรกระจายมีผลดอกเป็น
อาหารของนกกาหมายถึงความสมบูรณ์ทั้งสุขภาพและอาหารสมอง 

 
อักษรย่อโรงเรียน 

ก                      
นจ. นอ. 

 
ลักษณะ          เป็นตัวอักษรย่อ 2 แถว รวม 5 ตัว 
ควำมหมำย     ก    หมายถึง กรุงเทพมหานคร 
                    นจ.   หมายถึง ส านักงานเขตหนองจอก 
                   นอ.   หมายถึง โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ 
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แผนที่โรงเรียน 
โรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
คลองนครเนื่องเขต 

อาคารมัสยิดดารุ้ลฆอนี 

บ้านพัก
คร ู

  บ
้าน

พัก
คร

 ู
ศูน

ย์พั
ฒน

าเด็
ก 

ก่อ
นว

ัยเ
รีย

น 

ป้อมยาม 

 
โดมเอนกประสงค์ 

ถน
นท

าง
เข

้าโ
รง

เรีย
น 

อาคาร ๒ อาคาร 1 

แหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ แปลงเกษตร 

สวนกล้วย 

สนาม 

สนามเด็กเล่น 

 

อาคาร ๓ 
 ถนนสังฆสันติสุข 

ป้ายทางเข้าโรงเรียน 

ทำงเข้ำบ้ำนพักคร ู

 

โรงเพาะช า 

 

โดมเอนกประสงค์ของสุเหร่า 

ส่วนหย่อม 

พื้นที่ของสุเหร่า 



 
5 

 

 
 

อำคำรสถำนที่ 

ล ำดับ ประเภท จ ำนวน 

1 ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์  1 

2 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  1 

3 ห้องปฏิบัติการการงานอาชีพฯ  1 

4 อ่ืนๆ  15 

  
แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน 

ล ำดับ แหล่งเรียนรู้ภำยในโรงเรียน/ชื่อแผล่งเรียนรู้ สถิติกำรใช้ จ ำนวนครั้ง/ปี 

1 ห้องวิทยาศาสตร์ 100 

2 ห้องดนตรี 100 

3 ห้องการงานอาชีพ 180 

4 ห้องสมุด 180 

5 แหล่งเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 180 

6 ห้องพัฒนาศักยภาพปฐมวัย 100 

7 ห้องคอมพิวเตอร์ 180 

8 ห้องพยาบาล 80 

9 ห้องสวดมนต์ 180 

10 ห้องอิสลามศึกษา 180 

  
แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน 

ล ำดับ แหล่งเรียนรู้ภำยนอกโรงเรียน/ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1 วัดบึงทองหลาง 

  
ภูมิปัญญำท้องถิ่น 

ล ำดับ ชื่อ-สกุล ผู้ให้ควำมรู้ ให้ควำมรู้เรื่อง 

1 นางไดหนับ ดิฐข าพะ การท าปลาแดดเดียว 

2 นางชมัยพร ดิฐข าพะ การท าน้ าเต้าหู้ 
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ข้อมูลสภำพชุมชนโดยรอบสถำนศึกษำ 
     ลักษณะชุมชน  

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ชุมชนเกษตรกึ่งอุตสาหกรรม มีประชากรประมาณ 1,600 
คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ สุเหร่าดารุ้ลฆอนี วัดบึงทองหลาง สนามกอล์ฟเดอะไพน์กอล์ฟ 
หมู่บ้านเอื้ออาทรสันติสุข อาชีพหลักของชุมชน คือ ท านา ค้าขาย รับจ้าง และโรงงานอุตสาหกรรม ประชากร
ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพทุธและอิสลาม  
     อำชีพส่วนใหญ่ของผู้ปกครอง  

ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ ประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ ค้าขาย รับจ้างทั่วไป ส่วนใหญ่
นับถือศาสนาพุทธและอิสลาม  
    ศำสนำ/วัฒนธรรม/ประเพณี  

ผู้ปกครองและนักเรียนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธและอิสลาม  
  

ข้อมูลผู้บริหำร 
            นางสิริเพ็ญ อ่องเพ็ชร์งาม   ผู้อ านวยการสถานศึกษาโรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ ์
 

ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ 
     1) จ ำนวนบุคลำกร  

บุคลำกร ผู้บริหำร ครูผู้สอน ลูกจ้ำงประจ ำ 
ลูกจ้ำง
ชั่วครำว 

เจ้ำหน้ำที่
ธุรกำร 

อ่ืน ๆ รวม 

ปีการศึกษา 2563 1 8 4 1 1 0 15 

  
แผนภูมิแสดงจ ำนวนบุคลำกร ปีกำรศึกษำ 2563 

 
     
 

ผู้บริหำร, 1, 7%

ครูผู้สอน, 8, 53%ลูกจ้ำงประจ ำ, 4, 27%

ลูกจ้ำงชั่วครำว, 1, 

เจ้ำหน้ำที่ธุรกำร, 1, 

ผู้บริหาร ครูผู้สอน ลูกจ้างประจ า ลูกจ้างชั่วคราว เจ้าหน้าที่ธุรการ
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  2) วุฒิกำรศึกษำสูงสุดของบุคลำกร  

วุฒิกำรศึกษำสูงสุดของ
บุคลำกร 

ปริญญำ
เอก 

ปริญญำโท ปริญญำตรี ปวส. ปวช. อ่ืนๆ รวม 

ปีการศึกษา 2563 - 2 7 1 - 4 14 

คิดเป็นร้อยละ -  14.29  50.00  7.14  -  28.57  100 

  
     3) สำขำวิชำที่จบกำรศึกษำและภำระงำนสอน  

สำขำวิชำ จ ำนวน (คน) 
ภำระงำนสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสำขำวิชำ (ชม./สัปดำห์) 

1. คณิตศาสตร์ 1 22 

2. การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 1 22 

3. ศิลปะศึกษา 1 22 

4. เคม ี 1 23 

5. เกษตรกรรม 1 22 

6. บรรณารักษ์ 1 22 

7. วิทยาการคอมพิวเตอร์ 1 23 

8. ประถมศึกษา 1 23 

รวม 8   
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ข้อมูลนักเรียน 
     จ ำนวนนักเรียนปีกำรศึกษำ 2563 รวม 151 คน  

ปีกำรศึกษำ/ระดับชั้น 

ปีกำรศึกษำ 2562 ปีกำรศึกษำ 2563 

จ ำนวน
ห้องเรียน 

ชำย หญิง รวม 
เฉลี่ยต่อ

ห้อง 
จ ำนวน

ห้องเรียน 
ชำย หญิง รวม 

เฉลี่ยต่อ
ห้อง 

อนุบาล 1 1 5 7 12 12 1 6 10 16 16 

อนุบาล 2 1 15 11 26 26 1 5 6 11 11 

รวมระดับอนุบำล  2 20 18 38 19 2 11 16 27 14 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 4 6 10 10 1 12 11 23 23 

ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 14 9 23 23 1 3 6 9 9 

ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 15 10 25 25 1 13 8 21 21 

ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 8 13 21 21 1 14 10 24 24 

ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 10 16 26 26 1 7 14 21 21 

ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 17 12 29 29 1 10 16 26 26 

รวมระดับประถมศึกษำ  6 68 66 134 23 6 59 65 124 21 

รวมท้ังหมด 8 88 84 172 22 8 70 81 151 19 

  
แผนภูมิแสดงจ ำนวนนักเรียน ชำย – หญิง แยกตำมระดับชั้น ประจ ำปีกำรศึกษำ 2563 

 
 

ข้อมูลงบประมำณของสถำนศึกษำ 

งบประมาณ จ านวนเงิน (บาท) 

เงินงบประมาณ 1,271,632.00 

รวม 1,271,632.00 
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ชำย หญิง รวม



 
9 

 

 
 

ข้อมูลโครงสร้ำงหลักสูตรของสถำนศึกษำ 
     ระดับประถมศึกษำ  

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/กิจกรรม 
เวลำเรียน (ชั่วโมง/ปี) 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

1. กลุ่มสาระการเรียนรู้  

1.1. ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

1.2. คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 

1.3. วิทยาศาสตร์ 80 80 80 120 120 120 

1.4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 40 40 40 80 80 80 

1.5. สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 

1.6. ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 

1.7. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 40 40 40 40 40 

1.8. ภาษาต่างประเทศ 160 160 160 80 80 80 

1.9. ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลำเรียน (พื้นฐำน)  840 840 840 840 840 840 

2. รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติม  

2.1. หน้าที่พลเมือง 40 40 40 40 40 40 

2.2. ภาษาไทย 1 (เสริมการอ่าน) 40 40 40 - - - 

2.3. ภาษาอังกฤษเพ่ือทักษะชีวิต 40 40 40 40 40 40 

2.4. ภาษาจีน - - - 40 40 40 

2.5. คอมพิวเตอร์ 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลำเรียน (เพิ่มเติม)  160 160 160 160 160 160 

3. กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  

3.1. แนะแนว 40 40 40 40 40 40 

3.2. ลูกเสือ/ยุวกาชาด 40 40 40 40 40 40 

3.3. ชมรม/ชุมนมส่งเสริมการเรยีนรู้ 8 กลุ่มสาระ 30 30 30 30 30 30 

3.4. กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 10 10 10 10 10 

รวมเวลำเรียน (กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน)  120 120 120 120 120 120 

รวมเวลำเรียนทั้งหมด 1120 1120 1120 1120 1120 1120 
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ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2563 

     ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน  
ประถมศึกษำปีท่ี 1 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวนที่
เข้ำสอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู ้ จ ำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 22 0 1 0 2 0 6 4 9 19 86.36 

2. คณิตศาสตร ์ 22 0 1 1 1 2 3 7 7 17 77.27 

3. วิทยาศาสตร ์ 22 0 0 0 1 2 7 7 5 19 86.36 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

22 0 1 0 2 4 9 3 3 15 68.18 

5. ประวัติศาสตร ์ 22 0 0 0 1 3 12 3 3 18 81.82 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 22 0 0 0 0 0 3 11 8 22 100.00 

7. ศิลปะ 22 0 0 0 1 0 4 7 10 21 95.45 

8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 22 0 0 0 0 1 6 5 10 21 95.45 

9. ภาษาต่างประเทศ 22 0 1 1 1 2 5 5 7 17 77.27 

จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรยีนต่อในระดับชั้นที่สูงข้ึน  22 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  

 
ประถมศึกษำปีท่ี 2 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวนที่
เข้ำสอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ จ ำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 9 0 0 0 0 2 1 1 5 7 77.78 

2. คณิตศาสตร ์ 9 0 0 0 0 0 3 1 5 9 100.00 

3. วิทยาศาสตร ์ 9 0 0 0 0 1 0 1 7 8 88.89 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

9 0 0 0 0 0 4 2 3 9 100.00 

5. ประวัติศาสตร ์ 9 0 0 0 0 2 3 3 1 7 77.78 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 9 0 0 0 0 0 1 5 3 9 100.00 

7. ศิลปะ 9 0 0 0 0 0 0 6 3 9 100.00 

8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 9 0 0 0 0 0 1 4 4 9 100.00 

9. ภาษาต่างประเทศ 9 0 0 0 0 0 3 4 2 9 100.00 

จ านวนนักเรียนท่ีมีความสามารถในการเรยีนต่อในระดับชั้นที่สูงข้ึน  9 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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ประถมศึกษำปีท่ี 3 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวนที่
เข้ำสอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ จ ำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 20 0 0 1 3 0 6 4 6 16 80.00 

2. คณิตศาสตร ์ 20 0 2 0 2 1 3 4 8 15 75.00 

3. วิทยาศาสตร ์ 20 0 0 1 3 1 4 4 7 15 75.00 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

20 0 0 0 2 3 3 5 7 15 75.00 

5. ประวัติศาสตร ์ 20 0 0 2 1 2 6 6 3 15 75.00 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 20 0 0 0 0 0 6 8 6 20 100.00 

7. ศิลปะ 20 0 0 0 0 0 2 9 9 20 100.00 

8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 20 0 0 0 0 6 3 4 7 14 70.00 

9. ภาษาต่างประเทศ 20 0 0 0 0 5 5 3 7 15 75.00 

จ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  20 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  

 
ประถมศึกษำปีท่ี 4 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวนที่
เข้ำสอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ จ ำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 25 0 0 1 3 1 9 4 7 20 80.00 

2. คณิตศาสตร ์ 25 0 0 0 1 4 7 3 10 20 80.00 

3. วิทยาศาสตร ์ 25 0 0 0 2 8 5 2 8 15 60.00 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

25 0 0 0 0 0 7 7 11 25 100.00 

5. ประวัติศาสตร ์ 25 0 0 0 0 1 6 8 10 24 96.00 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 25 0 0 0 0 0 12 7 6 25 100.00 

7. ศิลปะ 25 0 0 0 0 1 8 6 10 24 96.00 

8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 25 0 0 0 0 4 8 7 6 21 84.00 

9. ภาษาต่างประเทศ 25 0 0 0 0 4 8 6 7 21 84.00 

จ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  25 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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ประถมศึกษำปีท่ี 5 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวนที่
เข้ำสอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ จ ำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 20 0 0 1 0 0 9 3 7 19 95.00 

2. คณิตศาสตร ์ 20 0 0 0 1 1 7 5 6 18 90.00 

3. วิทยาศาสตร ์ 20 0 0 0 0 2 10 6 2 18 90.00 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

20 0 0 0 0 1 2 7 10 19 95.00 

5. ประวัติศาสตร ์ 20 0 0 0 0 1 0 7 12 19 95.00 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 20 0 0 0 0 0 1 5 14 20 100.00 

7. ศิลปะ 20 0 0 0 0 0 2 3 15 20 100.00 

8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 20 0 0 0 0 1 5 4 10 19 95.00 

9. ภาษาต่างประเทศ 20 0 0 0 0 1 8 7 4 19 95.00 

จ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  20 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  

 
ประถมศึกษำปีท่ี 6 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวนที่
เข้ำสอบ 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ จ ำนวน 
นร. ที่ได้
ระดับ 3 
ขึ้นไป 

ร้อยละ นร. 
ที่ได้ระดับ 
3 ขึ้นไป 

0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

1. ภาษาไทย 26 0 1 2 3 1 5 5 9 19 73.08 

2. คณิตศาสตร ์ 26 0 0 0 0 3 5 6 12 23 88.46 

3. วิทยาศาสตร ์ 26 0 0 0 1 2 6 9 8 23 88.46 

4. สังคมศึกษา ศาสนา และ
วัฒนธรรม 

26 0 0 0 0 0 4 5 17 26 100.00 

5. ประวัติศาสตร ์ 26 0 0 0 0 0 4 6 16 26 100.00 

6. สุขศึกษาและพลศึกษา 26 0 0 0 0 1 4 2 19 25 96.15 

7. ศิลปะ 26 0 0 0 0 3 6 3 14 23 88.46 

8. การงานอาชีพและเทคโนโลย ี 26 0 0 0 0 1 7 3 15 25 96.15 

9. ภาษาต่างประเทศ 26 0 0 0 1 1 8 5 11 24 92.31 

จ านวนนักเรียนที่มีความสามารถในการเรียนต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  26 คน  คิดเป็นร้อยละ  100.00  
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แผนภูมิแสดงข้อมูลของนักเรียนที่มีผลการเรียนแต่ละวิชา ในระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ปีการศึกษา 2563 

 

 
 

 
 

 
 

82%

18%

ภำษำไทย

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3

83%

17%

คณิตศำสตร์

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3

80%

20%

วิทยำศำสตร์และเทคโนโลยี

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3
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89%

11%

สังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3

89%

11%

สังคมศึกษำ ศำสนำ และวัฒนธรรม ( ประวัติศำสตร์ )

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3

90%

1%

สุขศึกษำและพลศึกษำ

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3
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96%

4%

ศิลปะ

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3

89%

11%

กำรงำนอำชีพ

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3

86%

14%

ภำษำต่ำงประเทศ

จ านวน นร. ที่ได้ระดับ 3 ขึ้นไป จ านวน นร. ที่ได้ต่ ากว่าระดับ 3
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ข้อมูลผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ประถมศึกษำปีท่ี 1  

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 22 22 0 0 0 22 100.00 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 22 19 3 0 0 22 100.00 

3. มีวินัย 22 15 6 1 0 22 100.00 

4. ใฝ่เรียนรู้ 22 13 8 1 0 22 100.00 

5. อยู่อย่างพอเพียง 22 17 5 0 0 22 100.00 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 22 14 6 2 0 22 100.00 

7. รักความเป็นไทย 22 21 1 0 0 22 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 22 18 4 0 0 22 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 2  

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 9 9 0 0 0 9 100.00 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 9 9 0 0 0 9 100.00 

3. มีวินัย 9 9 0 0 0 9 100.00 

4. ใฝ่เรียนรู้ 9 5 4 0 0 9 100.00 

5. อยู่อย่างพอเพียง 9 9 0 0 0 9 100.00 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 9 6 3 0 0 9 100.00 

7. รักความเป็นไทย 9 9 0 0 0 9 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 9 9 0 0 0 9 100.00 
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ประถมศึกษำปีท่ี 3  

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 20 8 12 0 0 20 100.00 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 20 8 12 0 0 20 100.00 

3. มีวินัย 20 8 12 0 0 20 100.00 

4. ใฝ่เรียนรู้ 20 8 12 0 0 20 100.00 

5. อยู่อย่างพอเพียง 20 8 12 0 0 20 100.00 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 20 8 12 0 0 20 100.00 

7. รักความเป็นไทย 20 8 12 0 0 20 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 20 8 12 0 0 20 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 4  

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 25 25 0 0 0 25 100.00 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 25 25 0 0 0 25 100.00 

3. มีวินัย 25 12 5 8 0 25 100.00 

4. ใฝ่เรียนรู้ 25 10 8 7 0 25 100.00 

5. อยู่อย่างพอเพียง 25 25 0 0 0 25 100.00 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 25 9 8 8 0 25 100.00 

7. รักความเป็นไทย 25 25 0 0 0 25 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 25 25 0 0 0 25 100.00 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
18 

 

 
 

ประถมศึกษำปีท่ี 5  

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 20 16 4 0 0 20 100.00 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 20 14 6 0 0 20 100.00 

3. มีวินัย 20 14 6 0 0 20 100.00 

4. ใฝ่เรียนรู้ 20 9 11 0 0 20 100.00 

5. อยู่อย่างพอเพียง 20 14 6 0 0 20 100.00 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 20 13 6 1 0 20 100.00 

7. รักความเป็นไทย 20 14 6 0 0 20 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 20 14 6 0 0 20 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 6  

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 26 26 0 0 0 26 100.00 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 26 26 0 0 0 26 100.00 

3. มีวินัย 26 26 0 0 0 26 100.00 

4. ใฝ่เรียนรู้ 26 16 8 2 0 26 100.00 

5. อยู่อย่างพอเพียง 26 26 0 0 0 26 100.00 

6. มุ่งมั่นในการท างาน 26 20 6 0 0 26 100.00 

7. รักความเป็นไทย 26 26 0 0 0 26 100.00 

8. มีจิตสาธารณะ 26 26 0 0 0 26 100.00 
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ผลกำรประเมินกำรอ่ำน คิดวิเครำะห์ และเขียน 

ระดับชั้น 
จ ำนวน
นักเรียน 

ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ประถมศึกษาปีที่ 1 22 9 9 4 0 22 100.00 

ประถมศึกษาปีที่ 2 9 6 2 1 0 9 100.00 

ประถมศึกษาปีที่ 3 20 9 7 4 0 20 100.00 

ประถมศึกษาปีที่ 4 25 17 8 0 0 25 100.00 

ประถมศึกษาปีที่ 5 20 6 12 2 0 20 100.00 

ประถมศึกษาปีที่ 6 26 21 4 1 0 26 100.00 
 

ผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญ 
ประถมศึกษำปีท่ี 1 

สมรรถนะส ำคัญ 
ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 21 1 0 0 22 100.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 20 2 0 0 22 100.00 

3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 19 3 0 0 22 100.00 

4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 20 2 0 0 22 100.00 

5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 22 0 0 0 22 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 2 

สมรรถนะส ำคัญ 
ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 9 0 0 0 9 100.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 8 1 0 0 9 100.00 

3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 8 1 0 0 9 100.00 

4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 9 0 0 0 9 100.00 

5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 9 0 0 0 9 100.00 
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ประถมศึกษำปีท่ี 3 

สมรรถนะส ำคัญ 
ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 18 2 0 0 20 100.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 17 3 0 0 20 100.00 

3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 17 3 0 0 20 100.00 

4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 19 1 0 0 20 100.00 

5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 20 0 0 0 20 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 4 

สมรรถนะส ำคัญ 
ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 24 1 0 0 25 100.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 21 4 0 0 25 100.00 

3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 20 5 0 0 25 100.00 

4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 22 3 0 0 25 100.00 

5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 25 0 0 0 25 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 5 

สมรรถนะส ำคัญ 
ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 20 0 0 0 20 100.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 18 2 0 0 20 100.00 

3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 17 3 0 0 20 100.00 

4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 19 1 0 0 20 100.00 

5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 20 0 0 0 20 100.00 
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ประถมศึกษำปีท่ี 6 

สมรรถนะส ำคัญ 
ผลกำรประเมิน ระดับผ่ำน

ขึ้นไป 
ร้อยละ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. ความสามารถ ในการสื่อสาร 25 0 1 0 26 100.00 

2. ความสามารถ ในการคิด 24 2 0 0 26 100.00 

3. ความสามารถ ในการแก้ปัญหา 24 2 0 0 26 100.00 

4. ความสามารถ ในการใช้ทักษะชีวิต 26 0 0 0 26 100.00 

5. ความสามารถ ในการใช้เทคโนโลยี 26 0 0 0 26 100.00 
 

ผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน ปีกำรศึกษำ 2563 
ประถมศึกษำปีท่ี 1 

กิจกรรม 
จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. แนะแนว  22 0 

2. ลูกเสือ  10 0 

3. ยุวกาชาด  12 0 

4. ชุมนุม, ชมรม  22 0 

5. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  22 0 

จ านวนนักเรียนที่ผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 2 

กิจกรรม 
จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. แนะแนว  9 0 

2. ลูกเสือ  4 0 

3. ยุวกาชาด  5 0 

4. ชุมนุม, ชมรม  9 0 

5. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  9 0 

จ านวนนักเรียนที่ผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
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ประถมศึกษำปีท่ี 3 

กิจกรรม 
จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. แนะแนว  20 0 

2. ลูกเสือ  13 0 

3. ยุวกาชาด  7 0 

4. ชุมนุม, ชมรม  20 0 

5. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  20 0 

จ านวนนักเรียนที่ผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 4 

กิจกรรม 
จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. แนะแนว  25 0 

2. ลูกเสือ  15 0 

3. ยุวกาชาด  10 0 

4. ชุมนุม, ชมรม  25 0 

5. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  25 0 

จ านวนนักเรียนที่ผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 

 
ประถมศึกษำปีท่ี 5 

กิจกรรม 
จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. แนะแนว  20 0 

2. ลูกเสือ  7 0 

3. ยุวกาชาด  13 0 

4. ชุมนุม, ชมรม  20 0 

5. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  20 0 

จ านวนนักเรียนที่ผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
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ประถมศึกษำปีที่ 6 

กิจกรรม 
จ ำนวนนักเรียนจ ำแนกตำมผลกำรประเมิน 

ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

1. แนะแนว  26 0 

2. ลูกเสือ  10 0 

3. ยุวกาชาด  16 0 

4. ชุมนุม, ชมรม  26 0 

5. กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  26 0 

จ านวนนักเรียนที่ผ่านคิดเป็นร้อยละ 100.00 
 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) 
     ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O-NET) ระดับชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 

รำยวิชำ 2562 2563 

ภาษาไทย 50.98 57.53 

ภาษาอังกฤษ 36.12 39.75 

คณิตศาสตร์ 32.24 26.50 

วิทยาศาสตร์ 36.74 31.39 
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ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์

แผนภูมิแสดงกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-net) ปีกำรศึกษำ 2563

ปีการศึกษา 2562 ปีการศึกษา 2563
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ผลประเมินคุณภำพผู้เรียน ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 (NT) 

ปีกำรศึกษำ 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้ำนภำษำไทย ด้ำนคณิตศำสตร ์ รวมควำมสำมำรถทั้ง 2 ด้ำน 

2563 42.42 38.05 40.23 

2562 48.60 46.04 47.32 

2561 65.58 59.48 51.55 

2560 60.31 56.29 50.26 

2559 45.52 40.00 52.61 
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แผนภูมิแสดงกำรทดสอบควำมสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (NT) ปีกำรศึกษำ 
2562

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ รวมความสามารถทั้ง 2 ด้าน
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ผลประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 (RT) 

ปีกำรศึกษำ จ ำนวนนักเรียน 
ผลกำรประเมิน 

ดีมำก ด ี พอใช้ ปรับปรุง 

2563 22 14 7 1 0 

2562 10 9 0 1 0 
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แผนภูมิแสดงผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนของผู้เรียน (RT) ปีกำรศึกษำ 
2562

ดีมาก ดี พอใช้ ปรับปรุง
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ส่วนที่ 2 ผลกำรประเมนิตนเองของสถำนศึกษำ 
ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 

มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
1. ระดับคุณภำพ ดีเลิศ 
2. วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลกำรประเมิน
ตนเอง 
     2.1. แผนกำรด ำเนนิกำรและกระบวนกำรพัฒนำ  
      โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไป
ตาม ศักยภาพของผู้เรียน เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรโดยการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับผู้เรียนที่น า PLC ชุมชนแห่งการเรียนรู้ Professional Learning Community มาใช้โดยการร่วม
พลัง ร่วมมือกันของครู ผู้บริหาร และนักการศึกษา (ศึกษานิเทศ) เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนเป็นส าคัญ มี
การวางแผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกันเพื่อให้ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง มีการเรียนรู้ที่ใช้กระบวนการคิดเป็นฐาน 
กระบวนการแก้ปัญหาเป็นหลักและเน้นเรื่องการอ่านของผู้เรียนส าคัญที่สุด การเขียน การสื่อสาร การคิด
วิเคราะห์ การคิดอย่างมีวิจารณญาณ ความสามารถในการสร้างนวัตกรรมเทคโนโลยีสารสนเทศในการสื่อสาร
ตามหลักสูตรก าหนด โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ได้ด าเนินการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ จัดท าโครงการ กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้นอกห้องเรียน เช่น โครงการรักการอ่าน โครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมการวัดผลและประเมินผล โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ โครงงาน โครงการแก้ปัญหาการอ่านการ
เขียน กิจกรรม ๑๕ นาทีการอ่านและการเขียนบันทึก กิจกรรมหมอภาษาพัฒนาการอ่าน การใช้ห้องสมุด การ
ทดสอบการอ่าน – การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ และ ชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖ มีการทดสอบ RT (Reading Test) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ การทดสอบ 
NT (National Test) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๓ มีการทดสอบระดับชาติ ONET (Ordinary 
National Education Test) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ และการสอบวัดผลปลายภาคเรียนที่ ๑ และ
ปลายภาคเรียนที่ ๒ เพ่ือสรุปคุณภาพการเรียนรู้ของผู้เรียนในแต่ละชั้นปี  
     2.2. ผลกำรด ำเนินงำนและกำรบรรลุผลส ำเร็จ  
     ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา สามารถอ่านออก เขียนได้คล่องตามมาตรฐาน 
สื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผนการท างานร่วมกับผู้อ่ืน กล้าแสดงออก และแสดงความคิดอย่างสร้างสรรค์ ใช้
นวัตกรรมและเทคโนโลยีในการสืบค้นข้อมูล รู้จักแสวงหาความรู้จากสื่อด้วยตนเอง มีการคิดวิเคราะห์ข้อมูล 
และสามารถจ าแนกสิ่งต่าง ๆ รวมทั้งการรู้เท่าทันสื่อและสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว รู้เท่าทันและ
ตระหนักถึงบทบาท หน้าที่ และการดูแลรักษาตนเองให้ปลอดภัย มีสุขภาพแข็งแรง เล่นกีฬา ยอมรับกติกาของ
สังคม และเข้าใจถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  
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3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
     3.1. จุดเด่น  
     ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา อ่านหนังสือถูกต้อง ชัดเจน เขียนเพ่ือการสื่อสาร
ได้ สามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (O-NET) ผ่านสูงกว่าระดับประเทศและระดับสังกัด ๑ กลุ่มสาระการเรียนรู้ คือ ภาษาไทย ผู้เรียนมี
สุขภาพกาย จิต แข็งแรง มีระเบียบวินัย มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่หลักสูตรก าหนด ตรงตามอัตลักษณ์
ของสถานศึกษาคือ ไหว้งาม สล่ามสวย เป็นที่ยอมรับของผู้ปกครอง ชุมชน  
     3.2. จุดที่ควรพัฒนำ  
     ผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๓ ต้องพัฒนาด้านการสร้างนวัตกรรม และการใช้เทคโนโลยีในการ 
แสวงหาความรู้ ส่วนของระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ - ๖ ต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาและส่งเสริมความ
เป็นไทยให้มากขึ้น  
     3.3. แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ข้อเสนอแนะ)  
     ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น สามารถอ่านออกเขียนได้ ท่องจ าและน าสิ่งที่จ าไปฝึกคิดวิเคราะห์ 
คิดสังเคราะห์ คิดเชิงสร้างสรรค์ และแก้ไขปัญหาที่เกิดข้ึนได้ มีทักษะการท างานร่วมกับผู้อ่ืนอยู่ในสังคมได้
อย่างมีความสุข 
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มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
1. ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ 
2. วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลกำรประเมิน
ตนเอง 
     2.1. แผนกำรด ำเนนิกำรและกระบวนกำรพัฒนำ  
      โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาและผลการ 
ทดสอบระดับชาติ โดยศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษา และ
จัดการประชุมเพ่ือระดมความคิดจากบุคลากรในสถานศึกษาและผู้ที่เก่ียวข้องทุกฝ่าย เพ่ือวางแผนก าหนด
เป้าหมายการศึกษาของสถานศึกษา ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน โดยการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับแผนการ
ศึกษาชาติ แผนการศึกษาของกรุงเทพมหานคร มาตรฐานการศึกษา สภาพปัญหาและความต้องการของสังคม 
มีการจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินงานพัฒนาตามแผนงาน 
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่หนดไว้ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผล และสรุปผลการด าเนินการ โรงเรียนนีล
ราษฎร์อุปถัมภ์ได้ด าเนินการเตรียมความพร้อมครู โดยส่งเสริมให้ครูเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเอง เช่น 
อบรมด้านการปรับปรุงหลักสูตร อบรมกระบวนการจัดการเรียนรู้โดยใช้ PLC (Professional Learning 
Community) อบรมการจัดท าสื่อ นวัตกรรม เช่น ชุดการสอนโดยใช้ E-Book การอบรมพัฒนาตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ เป็นต้น มีการประชุมครูเพื่อวางแผนทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา จัดตารางการเรียนรู้ใน
ชั้นเรียนและนอกห้องเรียน จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ ผลิตสื่อ พัฒนาห้องสมุด พัฒนาอาคารสถานที่และ
แหล่งเรียนรู้ ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ประชุมผู้ปกครองและเครือข่ายผู้ปกครอง  
      2.2. ผลกำรด ำเนินงำนและกำรบรรลุผลส ำเร็จ  
       ๑. มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาที่ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
สอดคล้องกับแผนพัฒนาการศึกษาชาติ แผนพัฒนาการศึกษากรุงเทพมหานคร และยุทธศาสตร์การศึกษาของ
กรุงเทพมหานคร สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของชุมชน  
       ๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาที่ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยน าแผนปฏิบัติการประจ าปีของ 
สถานศึกษาเป็นกรอบแนวทางการด าเนินงาน ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนวคิดหลักของปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวปฏิรูปการศึกษา ๔.๐ มีหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
รายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ให้ครูใช้ในการจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ และให้ครูใช้สื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยี ในการจัดการเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการพัฒนา มีการตรวจสอบ
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาก าหนด มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม และประเมินผลอย่างต่อเนื่อง  

๓. ผลการพัฒนาวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่ม  
๔. ผลการพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ  
๕. การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีการ

จัดหา ทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อการศึกษาทั้ง
สื่อเอกสาร หนังสืออิเล็กทรอนิกส์ เปิดอ่านด้วยคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ช่วยสอน CAI แบบทดสอบออนไลน์
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ที่ใช้ google form แหล่งเรียนรู้คุณภาพที่สถานศึกษาจัดท าขึ้น และภูมิปัญญาจากท้องถิ่นช่วยสนับสนุนการ
เรียนการสอน มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้
ถูกต้อง ครบถ้วน และทันสมัย สามารถน าข้อมูลไปใช้ได้อย่างเป็นระบบ  
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
     3.1. จุดเด่น  
     โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์มีแผนพัฒนาคุณภาพ มีแผนปฏิบัติการประจ าปีที่ใช้ในการบริหารจัดการและ
น าสู่ การปฏิบัติ โดยจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระ น าสู่การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่ใช้
กระบวนการ PLC (Professional Learning Community) โดยคณะครูวางแผนร่วมกันและน าไปใช้จัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินการ และจัดท ารายงานผลการจัด
การศึกษาต่อต้นสังกัด และเป็นข้อมูลย้อนกลับเพ่ือใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาปีต่อไป และ
เปิดเผยผลการจัดการศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และชุมชน  
     3.2. จุดที่ควรพัฒนำ  
      ๑. ส่งเสริมผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการด าเนินงานให้มากข้ึน  

๒. ขยายผลการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างครูกับครูต่างสถานศึกษาให้มากขึ้น  
๓. ส่งเสริมบุคลากรครูอบรม ศึกษาดูงานการจัดการศึกษาระหว่างโรงเรียนเพิ่มขึ้น  

 
     3.3. แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ข้อเสนอแนะ)  
     ผู้ปกครองควรมีส่วนให้ความร่วมมือและเห็นความส าคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
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มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส ำคัญ 
1. ระดับคุณภำพ  ดีเลิศ 
2. วิธีกำรพัฒนำ/ผลที่เกิดจำกกำรพัฒนำ ข้อมูล หลักฐำน เอกสำรเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลกำรประเมิน
ตนเอง 
     2.1. แผนกำรด ำเนนิกำรและกระบวนกำรพัฒนำ  
     โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการจัด 
กิจกรรมที่หลากหลาย มีการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ใช้กระบวนการ PLC (Professional Learning 
Community) มาใช้วางแผนการจัดการเรียนรู้ร่วมกัน ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ 
Active Learning ให้ผู้เรียนผา่นกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง และการแก้ปัญหาเพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้คุณภาพ
ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา นักเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ครูรู้จักนักเรียนเป็น
รายบุคคล ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนรายบุคคลอย่างเป้นระบบ น าผลการประเมินมาพัฒนาและปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ได้จริง มีสื่อ นวัตกรรม เช่น E-
Book คอมพิวเตอร์ช่วยสอน และใช้แหล่งเรียนรู้ในการจัดการเรียนรู้ มีการส่งเสริมให้นักเรียนมีส่วนร่วมลงมือ
ปฏิบัติจริง สรุปความรู้ด้วยตนเอง การจัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น เรียนรู้ด้วยโครงงาน 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการรักการอ่าน โครงการพัฒนาหลักสูตร โครงการผลิตสื่อของ
นักเรียน โครงการแก้ปัญหาการอ่านการเขียน โครงการพัฒนาอาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ การใช้ห้องสมุด 
การทดสอบการอ่าน – การเขียน – การสื่อสาร และการคิดค านวณของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ 
และชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖ การสอบวัดผลปลายภาคเรียนที่ ๑ และปลายภาคเรียนที่ ๒  
     2.2. ผลกำรด ำเนินงำนและกำรบรรลุผลส ำเร็จ  
     จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนและโครงการ กิจกรรม ต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาครูให้จัดการเรียนการสอน
ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ นักเรียนได้เรียนตามความถนัดและความสนใจ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ครู
ใช้กระบวนการ PLC ในการวางแผนจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นการปฏิบัติ Active Learning ใช้ในการ
จัดการเรียนการสอนได้อย่างเหมาะสม ครูใช้สื่อ นวัตกรรม และแหล่งเรียนรู้ ให้นักเรียนได้เรียนรู้และปฏิบัติ
จริง ตามศักยภาพของนักเรียน และส่งเสริมให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้ ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสูงขึ้นตามเกณฑ์มาตรฐานที่ตั้งไว้  
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนำ แผนพัฒนำคุณภำพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
     3.1. จุดเด่น  
     ครูมุ่งม่ันตั้งใจในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ส่งเสริมทักษะการอ่าน การเขียน การคิด
ค านวณ การวิเคราะห์ การแก้ปัญหา และการใช้เทคโนโลยี ให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริงตามความรู้ ความสามารถ 
และความถนัดของนักเรียน มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในห้องเรียน นอกห้องเรียน ให้นักเรียนใช้แสวงหาความรู้
ตามความสนใจ และนักเรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้  
     3.2. จุดที่ควรพัฒนำ  
     ส่งเสริมการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามาร่วมจัดกิจกรรมภายในโรงเรียนให้มากขึ้น  
      



 
31 

 

 
 

3.3. แผนพัฒนำคุณภำพเพือ่ยกระดับให้สูงข้ึน (ข้อเสนอแนะ)  
     จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนการสอน และเปิด
โอกาสให้ชุมชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นหรือร่วมจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 
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สรุปผลกำรประเมินคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
ปีกำรศึกษำ 2563 

มำตรฐำน/ประเด็นกำรพิจำรณำ ระดับคุณภำพ 

สรุปภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ  
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 

1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 

1.2. คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

2.1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ดีเลิศ 

2.2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 

2.3. ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ดีเลิศ 

2.4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 

2.5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ดีเลิศ 

2.6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

3.1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต
ได้ 

ดีเลิศ 

3.2. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 

3.3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ 

3.4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ 

3.5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 
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ส่วนที่ 3 สรุปผล แนวทำงกำรพัฒนำ และควำมต้องกำรช่วยเหลอื 
สรุปผลผลกำรประเมิน 

นักเรียนได้มีการพัฒนาอย่างทั่วถึง มีความสามารถทางด้านวิชาการ วิชางาน วิชาชวีิต มีสุขภาพ
อนามัยที่ดี มีสุนทรียภาพทางด้านดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติ ตามหลักธรรมของศาสนา มีมารยาท มีความ
ขยัน จิตใจเอ้ืออาทร กตัญญู มีระเบียบวินัย ซื่อสัตย์ มีทักษะในการท างาน โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่โรงเรียนก าหนดร่วมกันชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนและความต้องการของชุมชน มี
แผนการจัดการศึกษาที่ก าหนดคุณภาพผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาแต่ละระดับชั้นที่ชัดเจน มีการวางแผน และ
ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ด้วยการ อบรม สัมมนา ทางวิชาการ ด้าน
ต่างๆ เพื่อพัฒนาศักยภาพการท างานของครูอย่างต่อเนื่อง มีการจัดมาตรการป้องกันความเสี่ยง และจัด
สภาพแวดล้อมที่เอ้ืออ านวยต่อการการท างาน และส่งเสริมกิจกรรมการเรียนทั้งภายในและนอกห้องเรียนของ
นักเรียนต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ วางแผนและจัดระบบสารสนเทศภายในโรงเรียนอย่างเป็นระบบ 
มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพภายในสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาชาติมีการประชุมวางแผนพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาและน าแผนสู่การปฏิบัติอย่างชัดเจน มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานด้านวิชาการ ซึ่ง 
มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของงานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารทรัพยากร
ทางการศึกษาอย่างเหมาะสมคุ้มค่า มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการ และ
จัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนมีการนิเทศภายใน ที่
ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการ PLC มาใช้ในการจัดการเรียนรู้ มีการน าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน มีการ
ประชุมวางแผนปรับปรุง พัฒนาและมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียน ที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัยและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุน 
การบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน มีการพัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี 
ที่นักเรียนสามารถเข้าถึงบริการได้ทุกคน มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือให้บริการนักเรียนได้ตลอดเวลา 
การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญและสนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่ หลักสูตร
สถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนเลือกตามความถนัดและความสนใจผ่าน
กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง การบันทึกการใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ เอกสารการตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียน อย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก โดยครูมี
วิจัยในชั้นเรียน และน าผลไปแก้ไขปัญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุง การจัดการเรียนรู้โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน และครูจัดนิทรรศการ
แสดงผลงาน เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยโครงงาน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ด้วยตนเอง 
สามารถเรียนรู้แบบเป็นทีม ด้วยการค้นคว้าหาข้อมูลจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก และส่งเสริมให้
นักเรียนใช้เทคโนโลยีมาประยุกต์ใช้ในการเรียนรู้เพ่ือศักยภาพสูงสุดในการการเรียนรู้ 
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แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 

1. การจัดการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนเลือกเรียนตามความสนใจและความถนัด เป็นการจัดการ
เรียนศึกษาทางเลือก โรงเรียนมีการจัดหลักสูตรการเรียนการสอนที่หลากหลาย มีการเชิญวิทยากรภายนอก 
มาให้ความรู้ที่สาขาวิชาต่างๆ ให้กับนักเรียน นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ให้กับ
นักเรียน เช่น การจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม กิจกรรมค่ายบูรณาการวิชการ กิจกรรมทัศนศึกษา  เป็นต้น ซึ่ง
ทุกกิจกรรมต่างมุ่งเน้นพัฒนาศักยภาพ ความรู้ความสามารถ ทักษะชีวิต คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
นักเรียน เพ่ือให้นักเรียนเจริญเติบโต ทั้งด้านร่างกาย ความคิดและสติปัญญา เป็นพลโลกที่ส าคัญ สร้าง
ประโยชน์ให้กับสังคมหรือหน่วยงานต่าง ๆ ต่อไป 
          2. โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนเป็นครูมืออาชีพ เป็นครูที่สอนดี ซึ่งคือครูที่จัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียนให้มากท่ีสุด นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและสถานการณ์
จ าลองที่ครูเป็นผู้จัดท าข้ึน ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ มาประกอบเป็นสื่อการเรียนรู้ใช้กับนักเรียน ท า
ให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถมากท่ีสุด 
            3. โรงเรียนมุ่งพัฒนาสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน พัฒนาห้องเรียนให้มีโสตทัศนูปกรณ์ท่ีเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอนของครูและนักเรียน เช่น เครื่องฉายภาพ เครื่องเสียง เป็นต้น ท าให้ครูสามารถจัดการ
เรียนรู้ ที่หลากหลาย นักเรียนได้รับความรู้อย่างเต็มที่ นอกจากนั้นโรงเรียนยังมีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายใน 
อาทิห้องสมุด ซึ่งจะมีมุมหนังสือ มุมมัลติมีเดีย มุมสืบค้นข้อมูล (คอมพิวเตอร์) ให้บริการกับนักเรียน นักเรียน
สามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้ 
           4. โรงเรียนมีการประสานการระดมทรัพยากร โดยประสานทุกภาคส่วนเพื่อระดับทรัพยากรต่าง ๆ 
ทั้งความคิดข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา การปรับปรุงคุณภาพด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน รวมถึงการระดม
งบประมาณ เพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายใน
โรงเรียนและน ามาใช้ในการสร้างขวัญก าลังใจให้กับครูและบุคลากรภายในโรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ 
ควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ 

1. โรงเรียนต้องการระดมทรัพยากรต่าง ๆ เพื่อใช้ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน 
2. โรงเรียนต้องการเครื่องมืออุปกรณ์เทคโนโลยี ทรัพยากรเครื่องมือสื่อการเรียนการสอนให้ครบทุก

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. โรงเรียนต้องการบุคลากรเพ่ิมเติมเพ่ือให้การบริหารจัดการด้านต่าง ๆ ของโรงเรียนมีความคล่องตัว

มากยิ่งขึ้น 
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ภำคผนวก 
 
 

- ค าสั่งแต่งตั้งคระกรรมการการประกันคุณภาพภายใน 
- ประกาศมาตรฐานและค่าเป้าหมายของโรงเรียน 
- ค าสั่งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายใน 
- ผลการประเมินคุณภาพภายนอก 
- ภาพประกอบค าบรรยาย  
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ค าสั่งโรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ 

ที่ 16.1 /๒๕๖3 
เรื่อง   แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษา 

และประเมินคุณภาพในโรงเรยีนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ ปีการศึกษา 2563 

  
 

โรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์ จัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ตั้งแต่ระดับชั้นอนุบำลถึงชั้นประถมศึกษำปีที่ 6    
โดยจัดกำรศึกษำตำมมำตรฐำนขั้นพ้ืนฐำน เพ่ือพัฒนำผู้เรียนให้มีควำมรู้ ควำมสำมำรถ มีทักษะ และ
คุณลักษณะที่พึงประสงค์ตำมที่หลักสูตรก ำหนด สำมำรถด ำรงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่ำงมีควำมสุข ซึ่ง
สถำนศึกษำต้องควบคุมคุณภำพ ประเมินคุณภำพและพัฒนำคุณภำพสถำนศึกษำตนเองอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือให้
กำรด ำเนินกำรเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมกำรที่ปรึกษำ มีหน้ำที่ให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ก ำกับดูแล และตรวจสอบกำรด ำเนินงำน
เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนบรรลุวัตถุประสงค์ ประกอบด้วย 

๑.๑  นำงสิริเพ็ญ   อ่องเพ็ชร์งำม ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำ ประธำนที่ปรึกษำ 
 ๑.๒  นำงสำวนิจรินทร์   กำรุณ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ กรรมกำร 
 ๑.๓  นำยสยุมพร อุทัยรังษี ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๒ กรรมกำร 

 ๑.4  นำงอำรี อรรถกำรุณพันธ์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.3 กรรมกำรและ
เลขำนุกำร 

๒. คณะกรรมกำรด ำเนินงำน มีหน้ำที่จัดเตรียมเอกสำรด ำเนินกำรประกันคุณภำพตำมมำตรฐำน
กำรศึกษำ 4 ด้ำน และสรุปรำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ประกอบด้วย 

2.1 มำตรฐำนที่ 1 คุณภำพของผู้เรียน 
1) นำงอำรี อรรถกำรุณพันธ์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.3 ประธำนกรรมกำร 
2) นำงสำวอ ำนวย   กุมภีร์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ กรรมกำร 
3) นำงสำวนิจรินทร์   กำรุณ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ กรรมกำร 
4) นำยดนัย สักกทัตติยกุล ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๒ กรรมกำร 
5) นำยสยุมพร    อุทัยรังษ ี ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 กรรมกำร 
6) นำงณัฐยำ    ผลอุดม ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 กรรมกำร 
7) นำงสำวสมจิตร   งำมศิริ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมกำร  
8) นำงฉัตรวิไล    นีละไพจิตร พ่ีเลี้ยง กรรมกำร 
9) นำงสำวจิตรติมำ เลำะเด พ่ีเลี้ยง กรรมกำร 
10) นำยนิรันดร์ บุญปก ครูรับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมกำรแเละ

เลขำนุกำร 
 2.2 มำตรฐำนที่ 2 กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 

1) นำงสำวนิจรินทร์   กำรุณ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ ประธำนกรรมกำร 
2) นำงสำวอ ำนวย กุมภีร์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.3 กรรมกำร 
3) นำงอำรี   อรรถกำรุณพันธ์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ กรรมกำร 
4) นำงณัฐยำ ผลอุดม ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๒ กรรมกำร 

 
 

/ 5) นำยสยุมพร 
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5) นำยสยุมพร อุทัยรังษ ี ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 กรรมกำร 
6) นำงนุสรำ ฮำซัน เจ้ำพนักงำนธุรกำร ก ร ร ม ก ำ ร แ ล ะ

เลขำนุกำร 
 2.3 มำตรฐำนที่ 3 กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 

1) นำยสยุมพร อุทัยรังษี ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๒ ประธำนกรรมกำร 
2) นำงสำวอ ำนวย   กุมภีร์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ กรรมกำร 
3) นำงสำวนิจรินทร์   กำรุณ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.3 กรรมกำร 
4) นำยดนัย สักกทัตติยกุล ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 กรรมกำร 
5) นำงณัฐยำ    ผลอุดม ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 กรรมกำร 
6) นำงสำวสมจิตร   งำมศิริ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมกำร 
7) นำงฉัตรวิไล    นีละไพจิตร พ่ีเลี้ยง กรรมกำร  
8) นำงสำวจิตรติมำ เลำะเด พ่ีเลี้ยง กรรมกำร 
9) นำยนิรันดร์ บุญปก ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 ก ร ร ม ก ำ ร แ ล ะ

เลขำนุกำร 
 ๓. คณะกรรมจัดนิทรรศกำร มีหน้ำที่จัดเตรียมสถำนที่ จัดนิทรรศกำรเพ่ือรับกำรประเมินคุณภำพ
ภำยในสถำนศึกษำ ประกอบด้วย 

3.1   นำยสยุมพร อุทัยรังษ ี ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๒ ประธำนกรรมกำร 
3.2   นำงสำวอ ำนวย   กุมภีร์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ กรรมกำร 
3.3   นำงอำรี อรรถกำรุณพันธ์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.3 กรรมกำร 
3.4   นำงสำวนิจรินทร์   กำรุณ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓ กรรมกำร 
3.5   นำยดนัย สักกทัตติยกุล    ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 กรรมกำร 
3.6   นำงณัฐยำ    ผลอุดม ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.2 กรรมกำร 
3.7   นำยนิรันดร์ บุญปก ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.1 กรรมกำร 
3.8   นำงนุสรำ ฮำซัน เจ้ำพนักงำนธุรกำร กรรมกำร 
3.9   นำงฉัตรวิไล    นีละไพจิตร พ่ีเลี้ยง กรรมกำร 
3.10 นำงสำวจิตรติมำ เลำะเด พ่ีเลี้ยง กรรมกำร 
3.11 นำยสอู๊ด อัศอำรีย์ พนักงำนสถำนที ่ กรรมกำร 
3.12 นำงไดหนับ ดิฐข ำพะ พนักงำนทั่วไป  กรรมกำร 
3.13นำงสำวมีนำ มะซอ พนักงำนทั่วไป กรรมกำร 
3.14นำงสำวสมจิตร   งำมศิริ ครู  รับเงินเดือนอันดับ คศ.1    กรรมกำรและ
เลขำนุกำร 

    
     ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไปจนกว่ำจะแล้วเสร็จ         

สั่ง  ณ  วันที่   11  มิถุนำยน พ.ศ. ๒๕๖3 
 

 

                                              

              (นำงสิริเพ็ญ  อ่องเพ็ชร์งำม) 

                            ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์ 
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ประกาศมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายใน โรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ 
 

              กรุงเทพมหำนคร ก ำหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับกำรประกันคุณภำพภำยใน  ระดับ
ปฐมวัยและระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน ตำมนโยบำยกำรปฏิรูปกำรศึกษำและประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร 
เรื่องให้ใช้มำตรฐำนกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนเพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยในของสถำนศึกษำ  
 

             โรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์  เป็นโรงเรียนที่จัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนในสังกัดกรุงเทพมหำนครจัด
กำรศึกษำตั้งแต่ระดับชั้นปฐมวัย ถึงระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖  รับนโยบำยกำรจัดกำรศึกษำของ
กรุงเทพมหำนครสู่กำรปฏิบัติอย่ำงมีคุณภำพ  จึงก ำหนดมำตรฐำนกำรศึกษำเพ่ือกำรประกันคุณภำพภำยใน 
ดังนี้ 
 

             ระดับปฐมวัย 
              มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของเด็ก 
              มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร 
              มำตรฐำนที่ 3  กำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส ำคัญ 
 

            ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
              มำตรฐำนที่ 1  คุณภำพของผู้เรียน 
              มำตรฐำนที่ 2  กระบวนกำรบริหำรและจัดกำร 
              มำตรฐำนที่ 3  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ 
 

จึงประกำศให้ทรำบโดยทั่วกัน 
 

ประกำศ ณ วันที่ 5 ตุลำคม พ.ศ. 2563 
 

 
 
 
             ( นายพิชัย  เบญจรัตนาภรณ์ )                                ( นางสิริเพ็ญ  อ่องเพ็ชร์งาม ) 
      ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน         ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์ 
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ค าสั่งโรงเรียนนีลราษฎร์อุปถัมภ์ 
ที่ ๑๒.๑ / ๒๕๖๔ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๓ 
.......................................... 

 
               ด้วยโรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์  จัดกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้ประกำศมำตรฐำนกำรประกัน
คุณภำพภำยใน สอดคล้องกับกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำของสถำนศึกษำ  ซึ่งเป็นกำรประเมินแบบองค์รวม 
โดยกำรประเมินจำกสภำพจริงที่ผลกำรประเมินสะท้อนคุณภำพของสถำนศึกษำ  สำมำรถน ำไปพัฒนำและ
ปรับปรุงให้สถำนศึกษำมีคุณภำพตำมเกณฑ์มำตรฐำน และรองรับกำรประกันคุณภำพภำยนอก รอบ ๔ ได ้
               เพ่ือให้กำรประเมินคุณภำพในสถำนศึกษำเป็นไปตำมเกณฑ์มำตรฐำนของสถำนศึกษำ และรองรับ
กำรประกันคุณภำพภำยนอก  จึงของแต่งตั้งคณะกรรมกำรกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ ดังนี้ 
1. นำงสิริเพ็ญ  อ่องเพ็ชร์งำม ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์      ประธำน 
2. นำยวิลัน  ท ำไร่           ศึกษำนิเทศก์กรรมกำร        ผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. ว่ำที่ร้อยตรีหญิงภรภัทร ชุ่มโสตร์ ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียนหลวงแพ่ง (บ ำรุงรัฐกิจ)  กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ 
3. นำงอำรี   อรรถกำรุณพันธ์ ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๓       กรรมกำร 
4. นำยนิรันดร์ บุญปก       ครู รับเงินเดือนอันดับ คศ.๑       กรรมกำรและเลขำนุกำร 

   

สั่ง  ณ  วันที่ ๒๒ มีนำคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 
 
 

    
                                                                  ( นำงสิริเพ็ญ อ่องเพ็ชร์งำม ) 

                                                                      ผู้อ ำนวยกำรสถำนศึกษำโรงเรียนนีลรำษฎร์อุปถัมภ์ 
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ภาพประกอบค าบรรยาย 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

กิจกรรมเนื่องในวันคล้ายวันพระบรมราชสมภพ พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศร  

มหาภูมิพลอดุลยเดชมหาราช บรมนาถบพิตร วันชาติ และวันพ่อแห่งชาติ 5 ธันวาคม 2563 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ  
พระบรมราชชนนีพันปีหลวง และวันแม่แห่งชาติ 12 สิงหาคม 2563 

 
 
 



 
54 

 

 
 

 

 

ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

กิจกรรมบัณฑิตน้อย ปีการศึกษา 2563 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 
 

การประชุมวางแผนการจัดกาเรียนการสอนปีการศึกษา 2563 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

กิจกรรมค่ายบูรณาการวิชาการ ปีการศึกษา 2563 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

กิจกรรรมมอบของขวัญวันเด็ก ประจ าปีการศึกษา 2563 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

กิจกรรรมวันลอยกระทง ประจ าปีการศึกษา 2563 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

การจัดการเรียนการสอน 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

กิจกรรรมเข้าค่ายลูกเสือ-ยุวกาชาด ประจ าปีการศึกษา 2563 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 

การจัดการเรียนการสอนช่วงสถานการณ์โควิด 19 มอบใบงานให้กับนักเรียน 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 
 

การจัดการเรียนการสอน 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 
 

การสอบปลายภาควัดความรู้ความสามารถของนักเรียน ปีการศึกษา 2563 

 
 
 
 



 
64 

 

 
 

 

 

ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 
การจัดการเรียนการสอนเสริมเพ่ิมความรู้ให้กับนักเรียน 
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ภำพประกอบค ำบรรยำย 

 
 

การจัดการเรียนการสอนออนไลน์ช่วงสถานการณ์โควิด 19 
 

 
 

 
 
 
 


